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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 

Άρθρο 1° 

ΙΔΡΥΣΗ 

 

Ιδρύεται Σωματείο μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα με την επωνυμία 

«ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ, ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΡΜΟΥ» ΙΔΕΑΠΘ. 

Για τις συναλλαγές του σωματείου με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται 

η απόδοση της επωνυμίας στην αγγλική γλώσσα «ΙDEA…» 

 

Άρθρο 2° 

ΕΔΡΑ 

 

Έδρα του σωματείου ορίζεται η πόλη του Θέρμου Τριχωνίδος του Δήμου 

Θέρμου. Γραφεία του σωματείου θα μπορεί να λειτουργούν οπουδήποτε 

εντός της Ελληνικής Επικράτειας. 

 

Άρθρο 3° 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός του σωματείου είναι η οικονομική, κοινωνική, πολιτιστική, 

περιβαλλοντική βελτίωση και ανάδειξη της ευρύτερης περιοχής του 



Δήμου Θέρμου. Με απόφαση της ΓΣ η δράση του σωματείου μπορεί να 

επεκταθεί και σε όμορους Δήμους και Δήμους της Περιφερειακής 

Ενότητας Αιτωλοακαρνανίας. 

Ειδικότερα σκοποί του σωματείου είναι: 

1. Η διερεύνηση και υποστήριξη δυνατοτήτων οικονομικής 

ανάπτυξης της περιοχής μέσα από καινοτόμες δράσεις και συνεργασίες 

με δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς. 

2. Η υποστήριξη και συντονισμός προσώπων και φορέων με σκοπό 

την ανάπτυξη καινοτόμων επιχειρηματικών δράσεων και 

δραστηριοτήτων που εντάσσονται στους κανόνες της αειφορίας και της 

ήπιας βιώσιμης ανάπτυξης. Ενδεικτικά αναφέρονται ο αθλητισμός, ο 

οικοτουρισμός και αγροτουρισμός, η οικοτεχνία, οι ψυχαγωγικές 

δραστηριότητες στη φύση, η αναβίωση εθίμων, παραδόσεων και 

δραστηριοτήτων της περιοχής καθώς και οποιαδήποτε επιχειρηματική 

δράση αφορά την ανάδειξη και αξιοποίηση φυσικών πόρων και 

ανθρώπινου δυναμικού της περιοχής. 

3. Η προώθηση της αειφόρου αγροτικής ανάπτυξης, της 

καλλιέργειας, της ανάπτυξης και μεταποίησης τοπικών προϊόντων, κατά 

τα σύγχρονα πρότυπα της αειφορίας. Η υποστήριξη της επέκτασης και 

του εκσυγχρονισμού της καλλιέργειας και βιοκαλλιέργειας τοπικών 

προϊόντων και η ενεργός δικτύωση, προώθηση και ενίσχυση των 

αγροτών της περιοχής. 

4. Η προαγωγή και εμπέδωση της ιδέας της κοινωνικής αλληλεγγύης 

και τοπικής αλληλουποστήριξης, η ανάληψη και υλοποίηση δράσεων για 

τη βελτίωση των συνθηκών διαβίωσης ειδικών κοινωνικών ομάδων 

πληθυσμού. 

5. Η προαγωγή του πολιτισμού και της παιδείας και της πνευματικής 

και καλλιτεχνικής καλλιέργειας των κατοίκων της περιοχής κατά τα 

σύγχρονα διεθνή πρότυπα και της διά βίου εκπαίδευσης. 

6. Η ανάληψη πρωτοβουλιών και η υλοποίηση δράσεων για την 

προστασία του φυσικού περιβάλλοντος και τη διατήρηση της φυσικής 

κληρονομιάς, την αρμονική συνύπαρξη ανθρώπου και φύσης και την 

αειφορική διαχείριση των φυσικών πόρων της περιοχής. 



7. Συγκεκριμένα το Ινστιτούτο θα περιλαμβάνει: 

α. τομέα για την οργάνωση ενός γραφείου το οποίο θα ασχολείται με την 

παραγωγική, επιχειρηματική δράση και αξιοποίηση του ανθρώπινου 

δυναμικού και των φυσικών πόρων. Θα προσφέρει συμβουλευτικές 

υπηρεσίες, θα εκπονεί επιχειρηματικά προγράμματα, όπως έρευνα 

αγοράς και προώθηση προϊόντων και υπηρεσιών στον πρωτογενή τομέα. 

Θα μπορεί να οργανώνει ομάδες αγροτών, ομάδες παραγωγών καθώς και 

κοινωνικές και αστικές επιχειρήσεις που αφορούν τη μεταποίηση, την 

οικοτεχνία και τη βιοτεχνία. Ο τομέας αυτός θα έχει τη δυνατότητα να 

προσφέρει υπηρεσίες σε κάθε εμπορική και επιχειρηματική δράση, είτε 

ατομική είτε συλλογική με στόχο οικονομική και κοινωνική ευημερία της 

περιοχής. 

β. τομέα γυναικών και τρίτης ηλικίας 

γ. τομέα νεότητας και αθλητισμού 

δ. τομέα για την τέχνη, τον πολιτισμό, τις εκδόσεις εντύπων και βιβλίων 

καθώς και Μ.Μ.Ε.. Δράσεις για την ανάδειξη ιστορικών μνημείων και 

αξιοθέατων της περιοχής με στόχο την ανάπτυξη τουρισμού και 

αγροτουρισμού 

ε. τομέα που θα ασχολείται με τον εθελοντισμό, την αλληλεγγύη, την 

αλληλοβοήθεια, τη δημιουργία δικτύων ανταλλαγής προϊόντων και 

υπηρεσιών και κοινών μέσων παραγωγής. Τη διατήρηση και 

αναπαραγωγή παραδοσιακών ποικιλιών σπόρων και φυτών καθώς και 

αυτόχθονων ποικιλιών ζώων. Δράσεις για την αειφορία και την 

προστασία του περιβάλλοντος με στόχο την ανάπτυξη οικολογικής 

συνείδησης των πολιτών στην ατομική, οικογενειακή, επαγγελματική και 

κοινωνική ζωή. 

στ. τομέα έρευνας και ευρεσιτεχνίας που θα εξετάζει καινούριες ιδέες και 

προοπτικές και θα εργάζεται πάνω στην προσέλκυση-παραμονή και 

ένταξη στις παραγωγικές διαδικασίες της κοινότητας ανθρώπινου 

δυναμικού (ατόμων οικοκοινοτήτων, οικοχωριών, δημιουργία 

συνεργατικών αγροκτημάτων κτλ) με στόχο την αύξηση και την 

ανανέωση του γερασμένου πληθυσμού των χωριών μας. 

ζ. τομέα για την κατάρτιση και διαρκή επιμόρφωση των μελών 

(σεμινάρια, διαλέξεις, εργαστήρια, συνέδρια) καθώς και τη συνεχή 



ψυχολογική υποστήριξη-ενδυνάμωση της κάθε ομάδας και της  

κοινότητας με την ευρεία έννοια. Τη δημιουργία ινστιτούτων 

επαγγελματικής κατάρτισης με στόχο την επιμόρφωση ατόμων και 

ομάδων. 

η. τομέα συνεργασίας όλων των τοπικών συλλόγων με στόχο τη 

συντονισμένη δράση για την οικονομική και πολιτιστική ευημερία της 

περιοχής 

θ.  τομέα παίδων και εφήβων 

 

Η Γενική Συνέλευση διατηρεί το δικαίωμα να δημιουργήσει-διευρύνει-

καταργήσει τους τομείς έτσι ώστε να εξυπηρετούνται καλύτερα οι στόχοι 

του φορέα. 

 

Άρθρο 4° 

ΜΕΣΑ ΕΠΙΤΕΥΞΗΣ ΣΚΟΠΩΝ 

 

Για την εξυπηρέτηση των στόχων του, το σωματείο μπορεί να: 

1. οργανώνει εκδηλώσεις, συναντήσεις, συνέδρια, ημερίδες, 

διαλέξεις, συμπόσια, επιμορφωτικά σεμινάρια, εκθέσεις, φεστιβάλ, 

οικογιορτές και αναλαμβάνει σχετικές δράσεις με αντικείμενο την 

προβολή, προώθηση και εξυπηρέτηση ενός ή και περισσοτέρων των 

ανωτέρω σκοπών του 

2. υποβάλλει προτάσεις και συμμετέχει σε προγράμματα 

χρηματοδοτούμενα από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή άλλους εθνικούς ή 

υπερεθνικούς φορείς. 

3. συμμετέχει ή εκπροσωπείται σε διεθνή ή εθνικά δίκτυα και 

οργανισμούς με παρεμφερείς προς το σκοπό του δραστηριότητες. 

4. συνεργάζεται με αντίστοιχους φορείς και σωματεία του 

εσωτερικού και του εξωτερικού, με ημεδαπές και αλλοδαπές υπηρεσίες, 

ευρωπαϊκά όργανα, διακρατικούς ή διεθνείς ή μη κυβερνητικούς 



οργανισμούς, ενώσεις, επιμελητήρια, πανεπιστήμια, αναπτυξιακές 

εταιρείες, φορείς διαχείρισης, επιχειρήσεις, σωματεία, αστικές μη 

κερδοσκοπικές εταιρείες και κάθε άλλο φορέα, ιδιωτικό ή δημόσιο, 

αποκλειστικώς για τις ανάγκες εξυπηρέτησης των σκοπών του και 

συμμετέχει σε ανάλογες με τους σκοπούς του δραστηριότητες άλλων 

φορέων. 

5. δημιουργεί ή να συμβάλλει στη δημιουργία άλλων μη 

κερδοσκοπικών φορέων και νομικών προσώπων, καθώς και να 

εκπροσωπείται νόμιμα και να συμμετέχει στα Διοικητικά τους Συμβούλια 

και να συμβάλλει στη λειτουργία και διοίκησή τους, εφόσον με την 

ίδρυση ή τη συμμετοχή του σε αυτούς, εξυπηρετούνται οι σκοποί και οι 

κατευθυντήριες γραμμές του. 

6. Εκδίδει, παράγει ή συμμετέχει στην έκδοση, παραγωγή και 

προώθηση συγγραμμάτων, δελτίων, δημοσιεύσεων, πάσης φύσεως 

εντύπων και φορέων πολυμέσων σχετικών με του ανωτέρω σκοπούς, 

αξιοποιώντας κάθε σχετική προς τούτο δυνατότητα που παρέχει η 

σύγχρονη τεχνολογία και το διαδίκτυο, ιδίως για εκπαιδευτικούς, 

παιδαγωγικούς και ενημερωτικούς σκοπούς καθώς και δημιουργία 

ραδιοφωνικού και τηλεοπτικού σταθμού. 

7. προωθεί και προβάλλει του έργο του μέσω της ιστοσελίδας του, 

διαθέτει τα προϊόντα που προκύπτουν από τις δραστηριότητές του 

(βιβλία, πολυμέσα, διαδικτυακές παρουσιάσεις κ.α.) και ψηφιοποιεί το 

υλικό αυτό. 

8. Αναλαμβάνει και υποστηρίζει πρωτοβουλίες και σχεδιάζει, 

υλοποιεί και συμμετέχει σε προγράμματα και δράσεις με αντικείμενο την 

ανάπτυξη αγροτικών και κτηνοτροφικών προϊόντων και πρακτικών 

καθώς και τη μεταποίηση και προώθηση αγροτικών και κτηνοτροφικών 

προϊόντων και πρακτικών όπως και άλλων φυσικών πόρων που διαθέτει 

η περιοχή. 

9. Αναλαμβάνει και υποστηρίζει πρωτοβουλίες και σχεδιάζει, 

υλοποιεί και συμμετέχει σε προγράμματα και δράσεις με αντικείμενο την 

εν γένει έρευνα και διαχείριση του φυσικού περιβάλλοντος σε 

προστατευόμενες και μη περιοχές. 



10. Σχεδιάζει, υλοποιεί και συμμετέχει σε δράσεις ανάδειξης και 

προστασίας πολιτιστικών μνημείων και προώθησης του πολιτισμού και 

της παιδείας και της πνευματικής και καλλιτεχνικής καλλιέργειας. 

11. Υιοθετεί κάθε άλλο νόμιμο και κατάλληλο μέσο για την 

εκπλήρωση των σκοπών του σωματείου έστω και αν δεν προβλέπεται 

ρητά στον παρόντα Κανονισμό. 

 

Παράλληλα για την εκπλήρωση των στόχων του το σωματείο μπορεί: 

• Να εγκαθιστά γραφεία και παραρτήματα τα οποία λειτουργούν με 

κανονισμούς λειτουργίας, που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο και 

εγκρίνει η Γενική Συνέλευση 

• Να αγοράζει ή μισθώνει, σε οποιαδήποτε κατάλληλη περιοχή, 

έκταση γης με ή χωρίς εγκαταστάσεις ή κτίσματα 

• Να προβαίνει στην ανέγερση εγκαταστάσεων, μόνιμων ή 

προσωρινών 

• Να αγοράζει ή μισθώνει υπηρεσίες, όργανα, συσκευές και 

οποιαδήποτε άλλα μέσα για τη δημιουργία της αναγκαίας υλικοτεχνικής 

υποδοχής 

 

 


